
Резолюция	№	5363.		

Права	школьников,	не	имеющих	легальных	документов,	и	протоколы	по	доступу	к	школам	ICE.	

	

ОПИСАНИЕ	

A.	Совет	директоров	Портлендского	государственного	школьного	округа	стремится	к	успеху	
каждого	учащегося	в	каждой	из	наших	школ.	Миссией	Портлендского	государственного	
школьного	округа	является	то,	что	к	концу	начальной,	средней	и	высшей	школы	каждый	школьник	
будет	соответствовать	или	превосходить	академические	стандарты	и	будет	полностью	готов	
принимать	продуктивные	жизненные	решения.	Мы	считаем,	что	каждый	учащийся	имеет	высокий	
потенциал,	а	обязанностью	нашего	школьного	округа	является	предоставление	каждому	ученику	
возможности	и	поддержки,	необходимые	для	полного	раскрытия	потенциала.	

B.	Совет	считает,	что	физическая	безопасность	и	эмоциональное	благополучие	всех	детей	в	округе,	
а	также	обеспечение	безопасности	и	гостеприимства	в	школах	для	всех	школьников	и	их	семей,	-	
имеют	первостепенное	значение	для	того,	чтобы	учащиеся	могли	хорошо	учиться.	PPS	не	терпит	
какой-либо	дискриминации,	преследований	или	запугиваний	(4.30.060-P	Правила	в	отношении	
запугиваний).	

C.	Эта	безопасная	и	гостеприимная	среда	была	бы	нарушена	из-за	присутствия	сотрудников	ICE,	
находящихся	на	территории	PPS	с	целью	переселения	школьников	или	членов	их	семей	или	
получения	информации	о	школьниках	и	их	семьях.	

D.	Кроме	того,	Совет	считает,	что	переселение	членов	семьи	во	время	рейдов	ICE	отрицательно	
повлияет	на	способность	наших	школьников	учиться,	оставит	учащихся	без	присмотра	
заботящихся	взрослых.		Округ	должен	иметь	такие	правила	и	протоколы,	которые	направлены	на	
защиту	и	уход	за	такими	школьниками	до	тех	пор,	пока	не	появится	связь	с	опекуном	или	другим	
назначенным	лицом,	и	что	все	преподаватели,	администраторы	и	сотрудники	должны	быть	
обучены	таким	процедурам.	

РЕШЕНИЕ	

1.	Любой	сотрудник,	агент,	официальное	лицо	или	офицер	ICE,	намеревающийся	войти	в	какое-
либо	помещение	Портлендского	государственного	школьного	округа,	должен	сначала	лично	и	
заблаговременно	уведомить	заведующего	и	главного	юрисконсульта	о	своем	намерении	с	тем,	
чтобы	заведующий	и	главный	юрисконсульт	могли	предпринять	меры	по	обеспечению	
эмоциональной	и	физической	безопасности	своих	школьников	и	сотрудников.	

2.	Заведующий	и/или	главный	юрисконсульт	имеет	право	запрашивать	документы	агента	ICE,	
спросить,	почему	он	или	она	запрашивает	доступ,	а	также	какова	правовая	обоснованность	их	
запроса.	

3.	Должностные	лица	ICE	должны	предоставить	письменное	разрешение	от	ICE,	предписывающее	
необходимость	и	цель	визита.	

4.	Персонал	Портлендского	государственного	школьного	округа	не	должен	спрашивать	об	
иммиграционном	статусе	учащегося	или	о	статусе	членов	его/ее	семьи,	и	в	соответствии	с	



правами	семьи	на	образование	и	неприкосновенность	частной	жизни	(FERPA)	и	соответствующим	
законом	не	вправе	без	согласия	родителей	разглашать	иммиграционный	статус	любого	
школьника	PPS	или	его/ее	личную	информацию.	

5.	В	течение	следующих	90	дней	заведующий	должен	разработать	план	подготовки	
преподавателей,	администраторов	и	других	сотрудников	тому,	как	реагировать	на	действия	
персонала	ICE	по	запросу	информации	о	школьниках	PPS	и	их	семьях	и/или	попытки	пройти	в	
помещения	PPS.	План	должен	также	включать	процедуры	по	уведомлению	семей	об	усилиях	ICE	
получить	информацию	об	учащихся	и	их	семьях,	а	также	поддержке	учеников,	члены	семей	
которых	были	переселены	из-за	действий	ICE.	Этот	план	должен	быть	доведен	до	сведения	всех	
семей	PPS	на	всех	доступных	языках.	


