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A Note from Ms. Ragaisis,

I can’t believe how quickly this school year has
gone and how much the students have grown! We
have asked a lot of them, as well from you and I
appreciate everything you have done to help make
this year successful.

[ also want to thank the staff, PTA, community
members, volunteers and custodians for their
unending energy and support throughout the year.
They are an amazing group of educators who give

of themselves in many areas of the school day. Each
and every one of these people is an integral part of
what makes schools function, and in our case shine.
Thank you so much.

On behalf of the staff, I would like to take this
opportunity to wish you all a safe and happy
summer.

GO LIONS!
Much respect;

%( 7 ﬁ

Samantha Ragaisis
Principal




CALENDAR OF EVENTS

June 2017

13™ —Read Big for Summer Book Giveaway
Kdg. — 2" grades

14™ — Read Big for Summer Book Giveaway
3rd — 5" grades

15" — last day of school for students

16™ & 19" — Teacher Planning Days

PPS NUTRITION SERVICES HIRING
FOR AUGUST 2017

Do you want to help inspire culinary curiosity
and nourish the health of the community
through school meals? Portland Public
Schools Nutrition Services is recruiting for
Roving Food Service Assistants to provide
students delicious, high quality, nutrient rich
and safe meals. Our kitchens and cafeterias
provide a vibrant and inviting atmosphere for
enjoying and sharing meal time. We want you
to be a part of our team! Training provided.
To learn more about this exciting opportunity,
call Anya Friday or Charles Hardin at 503-
916-3399 or apply at https://careers.pps.net —
Roving Food Service Asst. - 15742

News from the Parent Group

A HUGE thank you to the James John Latino Parent Group who threw an awesome end of
year celebration last Tuesday night! Thank you so much for organizing a wonderful event
and sending everyone into summer on a fun note!

We'd also like to thank everyone who volunteered throughout the year!
We would not be able to have events like we do or help our students and staff, without each
and every one of you!

If you haven't done so already please "Like" our Facebook Page - James John PTA
www.facebook.com/JamesJohnSchoolPTA! We will be posting reminders or events taking
place over the summer and it's also a great way to get in touch with us for any questions.

Enjoy your summer and stay safe!!

Portland Public Schools recognizes the diversity and worth of all individuals and groups and their roles in society. Itis the policy of the Portland Public School
Board that there will be no discrimination or harassment of individuals or groups on the grounds of age, color. creed, disability. marital status, national origin, race,
religion, sex or sexual orientation in any educational programs. activities or employment.
District Title VI &Title 1X Contact: Carolyn M. Leonard, Compliance (503-916-3183)
District 504 Contact: Suzy Harris, Integrated Student Support (503-916-2000 x 74234)
American Disabilities Act Contact: Jeff Fish, HR Legal Counsel (503-916-3246)




EL ORGULLO DEL LEON

9 DE JUNIO, 2017

Nota de la Sefiora Ragaisis,

iNo puedo creer lo rapido que ha pasado este afio
escolar y cuanto han crecido los estudiantes! Hemos
preguntado a muchos de ellos, también de usted y
aprecio todo lo que ha hecho para ayudar a hacer este
aflo exitoso.

También quiero dar las gracias al personal, de PTA,
miembros de la comunidad, los voluntarios y los
custodios por su energia inagotable y el apoyo durante
todo el afio. Ellos son un grupo increible de educadores
que dan de si mismos en muchas areas en la jornada

escolar. Todos y cada una de estas personas es una
parte integral de lo que hace la funcion de las escuelas,
y en nuestro caso brilla. Muchas gracias.

En nombre del personal, quisiera aprovechar esta
oportunidad para desearles a todos un verano seguro y
feliz.

i VAMOS LEONES!
Mucho respeto;

Gl

Samantha Ragaisis
Directora




CALENDARIO DE EVENTOS

Junio 2017

13 — Dar Libros de lectura para el verano
Kdg. — 2% grados

14 — Dar Libros para lectura para el verano
3ro — 5'° grados

15 — dltimo dia de escuela para estudiantes

16 y 19 — Dia de planear para maestros

CONTRATACION DE SERVICIOS DE
NUTRICION DE PPSPARA AGOSTO DE 2017

¢ Quieres ayudar a inspirar curiosidad culinaria y
nutrir la salud de la comunidad a través de comidas
escolares? Los Servicios de Nutricion de las Escuelas
Publicas de Portland estén reclutando a los Asistentes
del Servicio de Comida de Roving para proporcionar
a los estudiantes comidas deliciosas, de alta calidad,
ricas en nutrientes y seguras. Nuestras cocinas y
cafeterias proporcionan un ambiente vibrante y
acogedor para disfrutar y compartir la comida.
iQueremos que seas parte de nuestro equipo!
Entrenamiento incluido. Para obtener mas
informacion sobre esta emocionante oportunidad,
llame a Anya Friday o Charles Hardin al 503-916-
3399 o solicite https://careers.pps.net - Roving Food
Service Asst. - 15742

Noticias del Grupo de Padres

iUn GRAN agradecimiento al Grupo de Padres Latinos de James John quien lanzd una
increible celebracion de fin de afio martes en la noche! {Muchas gracias por organizar un
maravilloso evento y enviar a todos el verano con una nota divertida!

También queremos agradecer a todos los que se ofrecieron voluntariamente durante todo
el aflo. {No podriamos tener eventos con nosotros o ayudar a nuestros estudiantes y
personal, sin cada uno de ustedes!

Si atin no lo ha hecho, por favor "Como" nuestra pagina de Facebook - James John PTA

www. facebook.com/JamesJohnSchoolPTA! Estaremos enviando recordatorios o eventos
que tienen lugar durante el verano y también es una gran manera de ponerse en contacto

con nosotros para cualquier pregunta.

Disfrute de su verano y mantenerse a salvo!

Escuelas Pablicas de Portland reconoce la diversidad y ¢l valor de todos los individuos y grupos y sus roles en la sociedad. Es la politica de la Junta Escolar
Piiblicas de Portland que no habra discriminacion o acoso a individuos o grupes por motivos de edad, color. credo. orientacién discapacidad, estado civil, origen
nacional, raza, religion, sexo, sexual o de cualquier programas educativos, actividades o empleo.
District Title VI &Title IX Contact: Carolyn M. Leonard, Compliance (503-916-3183)
District 504 Contact: Suzy Harris, Integrated Student Support (503-916-2000 x 74234)
American Disabilities Act Contact: Jeff Fish, HR Legal Counsel (503-916-3246)




