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2020-2021 PPS 成功学校调查会收集学生、家庭和

员工的反馈 

在 2 月 8 日周一，Portland Public Schools 将会开始年度成功学校调查，让我们能够

收集数据为学校的氛围和文化做出明智的决定。该调查窗口将从  3 月 12 日起对学

生、员工和负责人开放，于 3 月 19 日对家庭开放。  

PPS 社区有四个部分会参与到匿名调查中：1）3 年级到 12 年级的学生们将包括教

师-学生关系、归属感、校园安全和氛围、文化意识和多元化级包容性；2）所有 

PPS 的家庭将包括学校是否适合、校园氛围、融入障碍和校园安全；3）所有 PPS 

员工将包括校园氛围、关系、教育学生、成长思维、员工-家庭关系和校园安全；

以及 4）所有 PPS 教学楼负责人将涉及校园氛围、员工-家庭关系、学区负责人关系

、整体学区参与度、专业学习、反馈和辅导，以及员工参与度。该调查还会包括额

外的问题，以对应今年整体远程学习的问题。  

成功学校调查需在线完成，并通过链接进行。学生们将在上学期间获得链接、访问

码和时间，以完成调查。家庭会收到来自学校的邮件，内含本次调查的链接。员工

和学校负责人将收到相应调查的链接。成功学校调查将花费每个人约 15-30 分钟完

成，并且可以用英文、西班牙文、俄文、索马里文、越南语和中文进行。每所学校

也会按需提供纸质版。 

如果有关于成功学校调查的问题，请前往 research@pps.net。  

家庭调查链接  
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