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成功学校调查更新 

亲爱的 PPS社区， 

 

感谢您！ 

今年早些时候，波特兰公立学校启动了其 2019 年的学校氛围调查，即“成功学校调

查”。这是 PPS和 Panorama Education的一个合作项目。感谢所有的参与者—您的意见

对于更好地了解我们学校当前的氛围来说至关重要。我们有一个良好的回应率： 

 

• 14,119个家庭（36％） 

• 9,442名学生，5、7和 10年级（86％） 

• 3,156名员工（61％） 

 

关于结果 

学校将利用这些结果帮助其在制定学校改进计划时理解学生和家庭的需求。在学区层面，

我们将利用这些信息来制定我们的战略计划。我们视这些结果为用来进行未来比较和衡量

进展的基准线或起点。此类调查将每年进行一次，我们已在筹划 2019—20年。 

 

为什么 PPS每年进行一次调查？ 

我们正在成为一个数据驱动的系统—这有助于我们做出明智的决策。随着我们努力争取成

为安全、反应灵敏和支持的学校，该数据和其它学术评估的数据将指导我们。重要的是要

您要知道氛围调查只是 PPS多层支持系统（MTSS）的众多组成部分之一。 

  

什么是 MTSS？ 

MTSS 是一个专注于“整个孩子”的框架。MTSS支持学术成长和成就，但也关注行为、社

交情感需求和出勤率。我们考虑所有这些组成部分，以为所有学生提供各种支持。 

  

想要了解有关调查的更多信息？ 

请与我们一起参加 6月 14日下午 5-6:30在位于 501 N. Dixon St的 BESC大楼与

Panorama合作举行的社区会议，以在学区层面了解有关结果的更多信息。我们将提供儿童

保育、点心和我们五种支持语言的口译服务。 

 

这次会议后， 全学区的结果将在 pps.net 网上公布。 
  

感谢您， 

 

Brenda Martinek， 

学生支持服务主任 

 


	成功学校调查更新

