
 

Portland Public Schools is an affirmative action and equal opportunity employer. 

Báo cáo của hội đồng quản trị: Chính sách hồ sơ lưu 
trữ công cộng thay đổi lớn 

Sở Học Chánh Portland đã thông qua một chính sách chi tiết để cung cấp hồ sơ lưu trữ có sẵn 

cho công chúng. 

Tại cuộc họp ngày 18 tháng 7, Hội đồng Quản trị Giáo dục PPS đã nhất trí thông qua Nghị quyết 

5682, chấp thuận một chính sách mở rộng quan trọng của sở học chánh để giải quyết các yêu 

cầu cung cấp hồ sơ lưu trữ công khai. 

"Tôi hy vọng điều này sẽ tạo ra ý thức minh bạch hơn cho sở học chánh và sẽ được công chúng 

đón nhận", thành viên Hội đồng quản trị Rita Moore, người đã thực hiện chính sách này như 

một phần của Ủy ban Chính sách và Quản trị của Hội đồng Quản trị Giáo dục cho biết. 

Cuộc bỏ phiếu kết thúc một quá trình dài bao gồm nhiều sửa đổi cho chính sách, ban đầu được 

thông qua vào năm 1980 và được sửa đổi vào năm 1984 và 2002. Phiên bản cuối cùng của chính 

sách (last version of the policy) dài 144 chữ, với ba phần. Việc sửa đổi đã kéo dài chính sách 

thành 10 phần và 762 chữ. 

Chính sách sửa đổi bổ sung các phần về xử lý thông tin nhạy cảm, cá nhân hoặc riêng tư của 

nhân viên và xử lý hồ sơ có thể được coi là miễn trừ theo luật tiểu bang. 

Chính sách cấm trả thù bất kỳ người nào yêu cầu hồ sơ lưu trữ công khai hoặc nộp đơn khiếu 

nại. Chính sách bổ sung một lựa chọn để kháng cáo các quyết định lên Hội Đồng Quản trị Giáo 

dục thay vì Văn phòng Biện lý Quận Multnomah, một lựa chọn được nêu ra trong luật tiểu bang 

và vẫn còn có sẵn. 

“Kháng cáo đến Hội đồng Quản trị cung cấp thêm một cơ hội có thể dễ tiếp cận hơn với phụ 

huynh và cộng đồng”, Chủ tịch Hội đồng quản trị Julia Brim‐Edwards nói. 

Cuộc bỏ phiếu kết luận một quá trình dài chỉnh đổi chính sách bắt đầu vào mùa hè năm ngoái, 

với ý kiến đóng góp từ các thành viên cộng đồng và Hiệp hội các nhà báo chuyên nghiệp dẫn đến 

những thay đổi. Chính sách này đã được đưa ra cho một lần đọc đầu tiên cho toàn bộ Hội đồng 

quản trị vào ngày 26 tháng 9, nhưng đã được hoãn cho đến khi sở học chánh ký một hợp đồng 

mới với Hiệp hội giáo viên Portland. Chính sách này đã được đưa ra lần đọc đầu tiên mới tại 

cuộc họp Hội đồng quản trị ngày 27 tháng Hai, và hai lần sửa đổi đã được đọc lần đầu tiên vào 

ngày 12 tháng Sáu. 

(Đọc toàn bộ chính sách hồ sơ lưu trữ công cộng ở đây Read the full public records policy) 

Trong các hoạt động khác của Hội đồng quản trị: 
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 Bà Rita Moore đã được nhất trí bầu làm Chủ tịch Hội đồng quản trị, và Bà Julia Esparza 

Brown đã được bầu làm Phó Chủ tịch. Bà Moore sẽ ra mắt với tư cách Chủ tịch tại cuộc 

họp Hội đồng kế tiếp, vào thứ Ba 24 tháng 7. 

 Bằng một cuộc bỏ phiếu 7‐0, Hội đồng đã thông qua Nghị quyết 5683, chấp thuận một 

chính sách giáo dục tình dục toàn diện K‐12 cho PPS. (Đọc toàn bộ chính sách Read the 

full policy). 

 Hội Đồng đã nghe một bài trình bày về kế hoạch tổng thể để xây lại Trường Trung Học 

Lincoln. (master plan for rebuilding Lincoln High School.) 

 Samaax Noor, một học sinh mới tốt nghiệp trường trung học Madison, đã được trao Học 

bổng Hội đồng quản trị. Giải thưởng được trao hàng năm cho một học sinh tốt nghiệp 

lớp mười hai (mặc dù Noor tốt nghiệp sớm hơn một năm, tốt nghiệp sau năm thứ ba), 

em đã chọn ngành giáo dục và sẽ theo học một trường đại học công lập. Noor sẽ theo 

học tại Đại học Portland State. 


