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Madison 和 Roosevelt 感受到 Damian Lillard 的

RESPECT 项目所产生的积极影响  

当波特兰开拓者队的明星 Damian Lillard进入教学楼时，学生和教职工挤在高中体育馆

里欢呼雀跃—这可能是当地新闻对 Lillard的 RESPECT项目的普遍描述。但是，如果您仔

细查看细节，您会发现该项目对作为合作伙伴的两所 PPS 高中意味着什么。 

Lillard于 2012年启动了该项目，以鼓励年轻人“露面、努力工作和友善待人”。Madison 

高中已迁入 Marshall高中校园两年时间，每周，一辆手推车在走廊里吱吱作响的车轮声

都发出信号来表明这种影响。在 Roosevelt 高中，其开展的形式是 PA公告。 

Madison和 Roosevelt以及 Parkrose高中是 RESPECT项目的 2019-20年合作学校，它们每

个月都会收到来自 Lillard的物品。比赛门票和签名运动鞋都是展示物品，Lillard还赠

送背包、帽子、贴纸和其它物品。 

来自本市最大体育明星的物品已成为对积极行为的重要奖励。 

Roosevelt使用比赛门票—他们每月从 Lillard那里获得 40张票—来帮助促进出勤率。每

月，所有出勤率达到 90％或更高的学生都能进入一次抽奖活动，其中会有 14名学生获得

两张比赛门票。 

学校还要求通过官方明信片提名那些尚未达到 90％但却已采取积极措施的学生。提名明信

片被张贴在校园走廊上，并也会寄给家长。被提名的学生将获得一个包括背包、帽子和贴

纸的礼包。 

Roosevelt的 RESPECT项目协调顾问 Jonquil Vann说：“他们的行为以及他们对教育或社

区的尊重都表现出巨大的变化。” 

高度推崇的 Lillard签名运动鞋是一个庆祝顺利毕业项目的奖赏的一部分。 

在 Madison，RESPECT与学校的 CREED（其意为着社区、尊重、教育、平等和多样性）价值

观相连。每周，副校长 Travis Johnson都会在校园内推着一辆吱吱作响的手推车，给 10

位体现 CREED原则的学生递送鞋子、衬衫、门票、帽子和书包。  

Johnson说：“这是一个巨大的激励，如果没有 RESPECT项目，这将无法实现。” 

这两所学校还向教师奖励门票，这些教师因出色的表现而被同事提名。 

每月，每所学校还会向 Lillard的员工发送杰出学生或老师的照片和描述，Lillard的

Twitter页面会对此人进行介绍，其有 180万关注者。 

https://www.nba.com/blazers/respect
https://twitter.com/Dame_Lillard
https://twitter.com/Dame_Lillard
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也有较小的聚会。9月，Lillard邀请这三所伙伴中学的学生们参加了 Oaks公园的滑冰派

对。Lillard是众所周知的溜冰爱好者，他租借了该设施，并花时间与学生聊天。 

“孩子们玩得很开心，”Johnson说。 

Lillard曾在这两所学校的集会上露面，上个月，他现身 Madison高中，惊喜了 CREED的

75 名获奖者。 

与 Lillard的关系为学校打开了其它机会。Madison 新闻专业的学生参加了“CJ 的媒体通

行证”，该项目由 Lillard的队友 CJ McCollum主持，他在 Lehigh大学主修新闻学专

业。 

Roosevelt的三名领导学生将有机会与开拓者的赛事运营人员一起工作，学习暂停时间表

演和中场表演是如何运作的，他们将可以利用这些信息来提高学校的集会效率。 

Vann 说：“这为我们打开了改善学校其它部分的门路，” 

除了奖励措施之外，与本州最大明星的这种联系也是 Madison 和 Roosevelt的主要骄傲。 

“他注意到了 Roosevelt以及这里发生的一些美好事情，”Vann 说道，回应着 Madison的

情绪。“我们对此都非常感激。” 
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