
 

Portland Public Schools is an affirmative action and equal opportunity employer. 

Cтаршая школа им. Мэдисона (Madison) 
получила признание за работу с программой 
AVID 

Старшая школа им. Мэдисона стала первой школой в PPS, которая будет называться “AVID 
Schoolwide Site of Distinction” за её усилия в рамках программы, которая подготавливает 
учащихся к учёбе в колледже и далее. 

AVID, акроним для Advancement Via Individual Determination, является некоммерческой 
организацией, которая «предназначена для устранения разницы в успеваемости, готовя 
всех учащихся к колледжу и предоставляя другие дополнительные возможности для 
получения образования после окончания школы». Эта программа используется в 46 штатах 
и 17 странах/территориях. 

В то время, как некоторые школы и округа используют методику программы AVID на 
факультативных занятиях, школа им. Мэдисона будет использовать AVID на всех уроках, 
что предполагает использование учебных методик и подготовку к поступлению в колледж  
по всем предметам. 

Менее 10 процентов средних и старших школ, использующих AVID, достигают статуса 
«Schoolwide Site of Distinction». Статус достигается путём предоставления данных, через 
которые официальные лица программы АVID определяют, соответствует ли школа 
определенным критериям. 

Использование школой им. Мэдисона программы AVID помогло привести к тому, что 76 
процентов её выпускников были приняты в колледж. 
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