
 
PPS 2022 学生暑期项目 
2022 年 6 月 6 日 
 
亲爱的 PPS 家庭， 
 
今年，我们的 2022 年暑期项目最早将于 6 月 21 日开始。1500万美元的项目是 PPS 

和州历史上最强大的暑期项目。       
 
高质量学术课程 
 
所有年龄段的学生都有机会，包括学业支持、高中生的学分完成、丰富活动、特定文化的

学习体验，以及对残疾学生的专业支持。这些课程由持证 PPS员工和社区合作伙伴提供。

请参见下面的选项菜单。您可以在此链接中了解更多关于 PPS高质量学术节目的信息。 
 
丰富和扩展学习 
 
PPS正与 50多个社区组织合作，为波特兰的 7500多名学生提供一系列免费的夏令营。 
 
PPS拥有 50多个项目，将提供广泛的丰富机会。以下是暑期项目的几个亮点： 

 
● Village Resiliency - 健康小队将为中学生提供基于项目的学习和创造性表达，如鞋画

/设计、蜡烛制作、压力工具包。重点是建立社会和情感健康、压力管理和建立健

康的身份认识。 
● Feed the Mass - 将提供科学是生命 和成功的基石，为所有年龄段的学生提供实用

的生活技能、STEM 和基于科学的教育，例如食品科学和制备以及乐高机器人。 
● Hand2Mouth - 戏剧夏令营将为 11-18岁的学生提供戏剧表演各方面的亲身体验，

包括西班牙语学习者夏令营。 
 
请参阅 www.ppsfamilysupports.com 。这里是 注册说明的快速连接。 
 
暑期项目还包括 500多个青年就业机会，在这些机会中，高中生可以赚取可观的工资，同

时还可以探索科学、技术、儿童保育、教育和艺术等领域的职业。   
 

● IRCO - 将提供 30个就业机会，学生可获得$1000的津贴，参与社区服务和社区恢

复项目。实习生将得到 IRCO青年劳动力规划和发展的支持。 

https://www.pps.net/summer2022
http://www.ppsfamilysupports.com/
https://www.pps.net/cms/lib/OR01913224/Centricity/Domain/50/How-to-Register_Summer-2022.pdf


● SEI - 将为高中生提供 40名暑期项目助理教练和助理教师的就业机会，并支付学生

每小时$16和每周 30小时的工资。 
● Bravo Youth Orchestra - 将提供 20名学生导师，每小时$17，以支持的其项目在校

艺术家老师。 
● Portland Playhouse - 将向 18名高中学生助理教师提供$17/小时的工资，这些教师

将在课堂内外接受青年职业经理的指导，与所有夏令营员工参加每周的员工会议，

还将每周与青年职业经理会面一次，以支持他们的学习和成长需求。 
 
大家仍然有时间让学生参加各种暑期项目，包括免费托儿服务。请参阅 pps.net了解详

情。 
 
一起前进， 
 
Cheryl Proctor 博士 
副总监，教学和学校社区 
 

http://pps.net/summer2022

